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IV. OPOSICIONS E CONCURSOS
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, XUSTIZA E DEPORTES

ORDE do 2 de setembro de 2024 pola que se establece o procedemento de
seleccion e o nomeamento de persoal interino do corpo de médicos forenses e
se convoca a correspondente bolsa.

A Lei organica do poder xudicial 6/1985, do 1 de xullo, prevé no seu artigo 472.2 que
por razéns de urxencia ou necesidade se poderan nomear funcionarios/as interinos/as que
desenvolveran as funcions propias dos corpos de funcionarios/as ao servizo da Administra-
cion de xustiza, mentres non sexa posible o seu desempeno por funcionarios/as de carreira
Ou permanezan as razéns que motivaron o seu nomeamento.

O artigo 489.1 da dita lei organica determina que o Ministerio de Xustiza ou, se for o
caso, 0s organos competentes das comunidades autbnomas que recibisen os traspasos
de medios persoais para o funcionamento da Administracion de xustiza seran competen-
tes para o nomeamento de persoal funcionario interino, de acordo cos criterios obxectivos
que se fixen na orde ministerial ou, se for o caso, na disposicion da comunidade autbnoma
que recibise os traspasos de medios persoais para o funcionamento da Administracion de
xustiza.

En virtude do establecido no artigo 20.1 do Estatuto de autonomia de Galicia e da trans-
ferencia de funciéns a Comunidade Auténoma de Galicia en materia de medios persoais
ao servizo da Administracion de xustiza, realizada a través do Real decreto 2397/1996, do
22 de novembro, e asumida pola Xunta de Galicia a través do Decreto 438/1996, o persoal
funcionario dos corpos de médicos forenses e dos corpos de xestidon procesual e admi-
nistrativa, de tramitacion procesual e administrativa e mais de auxilio xudicial dependen
organicamente da Comunidade Auténoma. Esta dependencia instruméntase a través da
Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes, a cal corresponden as competencias nesta
materia, de conformidade co Decreto 136/2024, do 20 de maio, polo que se establece a
estrutura organica da Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes.

Por outra parte, o Decreto 119/2005, do 6 de maio, de creacion do Instituto de Medicina
Legal de Galicia (Imelga), establece, respecto do corpo de médicos forenses, que as subdi-
reccions territoriais do dito instituto son os centros de traballo e de destino en que o persoal
funcionario pertencente ao dito corpo prestaran os seus servizos.
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Neste marco legal corresponde, por tanto, a Conselleria de Presidencia, Xustiza e De-
portes, regular con criterios obxectivos a seleccién e o nomeamento do persoal funcionario
interino de medicina forense para prestaren os seus servizos no Imelga, asi como a sua
toma de posesién e o seu cesamento.

Polo anteriormente exposto, tras informe do Consello Xeral do Poder Xudicial e logo de
negociacioén coas organizaciéns sindicais con representacion na Mesa Sectorial de Xus-
tiza, e no exercicio das atribucions conferidas segundo o artigo 38 da Lei 16/2010, do
17 de decembro, de organizacion e funcionamento da Administracién xeral e do sector
publico autonémico de Galicia, asi como polo artigo 34.6 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro,
de normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia,

DISPONO:

CAPITULO |

Disposicions xerais
Artigo 1. Obxecto e ambito de aplicacion

O obxecto desta orde é a regulacion do sistema de seleccion do persoal funcionario
interino do corpo de médicos forenses que prestara servizos no Imelga e mais do réxime
aplicable ao seu nomeamento e cesamento, asi como a convocatoria da correspondente
bolsa de persoal interino.

Artigo 2. Normas xerais

1. Poderase nomear persoal funcionario interino, por necesidades do servizo, cando
non sexa posible, coa urxencia exixida polas circunstancias, a prestacion dos servizos por
persoal funcionario de carreira, de acordo cos criterios obxectivos que se fixan na presente
orde.

2. Tamén se podera acordar o nomeamento de persoal interino de reforzo como medida
de apoio cando, por causas obxectivas de caracter urxente e temporal, sexa necesario

reforzar os cadros de persoal.

3. O nomeamento de persoal funcionario interino producirase de acordo coas necesida-
des do servizo e as dispofiibilidades orzamentarias.
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4. A seleccion do persoal funcionario interino realizarase mediante convocatoria publica
en que se garantiran os principios de igualdade, mérito, capacidade, publicidade e celeri-
dade.

5. Ao persoal funcionario interino seralle de aplicacion o réxime de dereitos do persoal
funcionario de carreira na medida en que sexa adecuado a natureza da sua condicion,
e quedan integrados, para efectos de seguridade social, no réxime xeral da Seguridade
Social.

CAPITULO II

Seleccion e nomeamento do persoal funcionario interino
Artigo 3. Procedemento de seleccion de persoal funcionario interino

1. Co obxecto de dispofier dunha relacién de persoas que desexen traballar no Imelga,
mediante a publicacién desta orde constituirase unha bolsa de seleccion de persoal interi-
no para a cobertura temporal das prazas do corpo de médicos forenses.

A dita bolsa tera ambito autonémico e os/as candidatos/as deberan optar por unha zona
de preferencia. A bolsa estara integrada polas persoas candidatas seleccionadas, ordena-
das nunha lista en funcién da puntuaciéon que obtivesen de conformidade co previsto no
artigo 19 desta orde, na cal figurara, asi mesmo, a zona de preferencia indicada na sua
solicitude.

2. De se esgotar a bolsa indicada no numero anterior, e sempre que as necesidades do
servizo o xustifiquen, procederase a cobertura dos postos de traballo solicitados recorren-
do as listaxes do servizo publico de emprego da Comunidade Auténoma.

Artigo 4. Organo competente

A direccién xeral competente en materia de xustiza levara a cabo a xestién da bolsa de
persoal interino do corpo de médicos forenses.

Artigo 5.  Criterios para o nomeamento de persoal funcionario interino

1. Podera nomearse persoal funcionario interino para ocupar temporalmente postos va-
cantes ou que provisionalmente non poidan ser desempefiados pola/o seu titular.
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2. Tamén se podera acordar o nomeamento de persoal funcionario interino de reforzo
como medida de apoio cando, por causas obxectivas de caracter urxente e temporal, sexa
necesario reforzar os cadros de persoal.

3. En todo caso, o nomeamento de persoal funcionario interino tera un caracter excep-
cional e subsidiario, ao cal se podera recorrer cando non exista outra medida mais efectiva
para paliar as consecuencias de situacidéns de ausencia de funcionarias/os titulares ou
cando haxa necesidade de nomear reforzos.

Artigo 6. Procedemento de solicitude de nomeamento de persoal funcionario interino

Cando se produza a necesidade de cubrir interinamente un posto, a solicitude debe ser
formulada pola persoa titular da direccién ou subdirecciéon do Imelga a través da OPAX
(http://opax.xunta.es), seleccionando a opcién que corresponda e gravandoa, tras cubrir
todas as suas partes (en caso contrario, a solicitude sera rexeitada sen mais tramites).
Unha vez gravada a solicitude, pasara automaticamente a estar dispofible na bandexa
de entrada da correspondente direccion territorial, que a rexistrara e dara continuidade
ao tramite. O estado de tramitacién de todas as peticions desde a sua gravacion estara
disponible para o érgano solicitante na parte de consulta de solicitudes da persoa titular da
direccién ou subdireccion do Imelga na OPAX.

Artigo 7.  Peticions e nomeamento de persoal funcionario interino de reforzo

1. Cando, por circunstancias conxunturais, un érgano, servizo ou unidade da Adminis-
tracion de xustiza soporte unha carga de traballo extraordinaria, ou unha demora excepcio-
nal nos procedementos que non aconsellen acordar prolongacions de xornada aceptadas
voluntariamente polo persoal funcionario, a direccion xeral competente en materia de xus-
tiza podera acordar o nomeamento de persoal funcionario interino de reforzo, sempre que
o permitan as dispofiibilidades orzamentarias.

2. A solicitude de persoal funcionario interino de reforzo debera ser formulada pola/o
superior funcional do érgano ou servizo peticionario a través da OPAX. Na solicitude de-
bera cubrirse un plan de actuacién, no cal se indicaran expresamente os obxectivos para
cumprir € mais o tempo de duracién estimado do reforzo.

3. Para os efectos de valorar a concesion da medida de reforzo, a direccion xeral com-
petente en materia de xustiza utilizara principalmente os seguintes criterios:
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a) Xustificacién da carga de traballo que soporta a unidade solicitante e comparanza con
outro érgano equivalente.

b) Acreditacidon dunha especifica situacion conxuntural que xustifique a medida.

c) Existencia de indicadores de verificacion que permitan avaliar os resultados da me-
dida de reforzo.

d) Existencia de anteriores medidas de reforzo e resultado destas.

O plan de actuacion do érgano solicitante debera expofier, como minimo, o indicado nas
letras a), b) e ¢).

4. Tamén se podera nomear provisionalmente persoal interino de reforzo namentres se
tramita o proceso de aumento do cadro de persoal dun 6rgano, servizo ou unidade, sempre
que tal nomeamento estea xustificado en causas estruturais e non meramente conxuntu-
rais ou esporadicas. Este nomeamento terd, en todo caso, un caracter excepcional.

5. O nomeamento do persoal interino de reforzo sera por unha duracién maxima de seis
meses, con posibilidade de prorroga para o suposto de que non se cumpran os obxectivos
fixados no plan de actuacion, o que debera ser xustificado debidamente polo/a responsa-
ble funcional do érgano, servizo ou unidade. En todo caso, solicitarase do/da director/a do
Instituto de Medicina Legal un informe semestral dos reforzos existentes, para valorar a
sUa continuidade ou non.

En ningun caso a duracion do reforzo, incluidas as posibles prérrogas, podera superar
o prazo de 3 anos.

6. O nomeamento de persoal de reforzo farase de igual modo ca o nomeamento de
persoal interino do artigo 8.

Artigo 8. Procedemento para o nomeamento do persoal funcionario interino

1. A direccion xeral competente en materia de xustiza procedera, se é o caso, a auto-
rizacion do nomeamento de persoal funcionario interino de acordo coas necesidades do
servizo e as disponibilidades orzamentarias.

2. O procedemento de seleccion e chamamento de candidatas/os, asi como da acep-
tacion das prazas ofertadas, sera telematico. Este procedemento dividese en tres fases:
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a) Anuncio da oferta de prazas e chamamento de candidatos/as. Cada mércores —ou,
de non poder ser, o dia seguinte habil—, ata as 13.00 horas, publicarase a relacidon de pra-
zas autorizadas para a dotacion con persoal interino coa indicacion de se se trata dunha
praza vacante, de reforzo ou desocupada, asi como tamén do motivo da desocupacion. Asi
mesmo, publicarase a relacién de persoas preseleccionadas para cubrir aquelas segundo
a orde de prelacion que resulta do artigo 19 desta orde, cunha ratio de duas persoas por
cada praza ofertada, sempre e cando sexa posible atendendo ao nimero de persoas dis-
pofiibles na bolsa.

Non seran preseleccionadas aquelas persoas que estan traballando como médico fo-
rense interino na Administracion de xustiza da Comunidade Auténoma de Galicia, que con-
servaran o mesmo posto na bolsa, e seran preseleccionadas as seguintes persoas dispo-
fiibles na bolsa segundo a orde de prelacién.

Aratio de duas persoas s6 se respectaria no caso de que haxa polo menos un candidato/a
da zona de preferencia correspondente para cada unha das prazas ofertadas. Nos demais
casos, e para garantir a cobertura das prazas, o sistema informatico seleccionara as se-
guintes persoas dispofiibles dentro da bolsa de acordo coa sua posicion, ata chegar a
primeira que asegure o chamamento.

De non existir ou de se esgotaren os/as integrantes dunha zona concreta de preferen-
cia, ofertaranse as prazas os/as candidatos/as pertencentes as restantes zonas de prefe-
rencia que poderan voluntariamente aceptar o chamamento que se produza, agas que a
Comision Paritaria de Interinos, atendendo as necesidades do servizo, & efectividade da
bolsa ou ao numero de solicitudes, estableza a obrigatoriedade de aceptar o chamamento
das restantes zonas de preferencia ata que se regularice a situacion.

A publicacién realizarase a través do portal de servizos web OPAX, accesible desde a
paxina web da conselleria competente en materia de xustiza na forma prevista no punto 2
deste artigo. As persoas preseleccionadas recibiran un aviso por SMS da publicacion da
oferta. A falta deste aviso non escusara o incumprimento da obriga de comunicacién e
aceptacion das prazas a través da OPAX, nos casos en que a sua aceptacion sexa obri-
gatoria.

b) Aceptacion de prazas ofertadas. As persoas incluidas na relacion de preselecciona-
das disporan dun prazo, que ird desde a publicacién ata as 14.00 horas do dia seguinte
habil, para cumpriren coa obriga de comunicar a aceptacién de prazas (establecendo entre
elas a orde de preferencia no caso de aceptaren varias) ou para manifestar expresamente
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0 seu rexeitamento da oferta. A comunicacion de cada participante debera conter, como mi-
nimo, todas as prazas que sexan da sua zona de preferencia. A aceptacion sera obrigatoria
para a zona de preferencia e soamente sera posible modificar a orde de preferencia na
eleccién. Se non comunica a sua participaciéon, ainda que as prazas fosen cubertas polas
outras persoas participantes, entenderase que rexeita a oferta e, por tanto, sera excluida/o
da bolsa cunha penalizacién de 6 meses. Esta comunicacion realizarase a través do portal
de servizos web OPAX, accesible desde a paxina web da conselleria competente en mate-
ria de xustiza na forma prevista no punto 2 deste artigo. Se non se efectia a comunicacién
da aceptacion antes de que venza o dito prazo, considerarase que a persoa preselecciona-
da non acepta ningunha das prazas ofertadas.

c¢) Publicacion da lista das persoas seleccionadas. Cada luns —ou, no seu defecto, o dia
seguinte habil-, ata as 13.00 horas, publicarase, na forma prevista no punto 2 deste artigo,
a relacion de prazas aceptadas e as persoas seleccionadas.

3. Para o desenvolvemento do procedemento previsto no punto anterior, tanto as publi-
cacions que realicen as direccions territoriais coma as comunicacions que lles dirixan as
persoas interesadas realizaranse a través do portal de servizos web OPAX, accesible desde
a paxina web da conselleria competente en materia de xustiza. Para tal fin, a todas as per-
soas compofientes da bolsa de persoal interino facilitaraselles, de non o teren xa, un/unha
usuario/a de acceso. Os cddigos de identificacion da conta de usuario/a e do contrasinal
seran de uso persoal e intransferible.

Os/as usuarios/as poderan obter da aplicacién informatica confirmacion da realizacion
dos tramites.

Segundo o permita o desenvolvemento da tecnoloxia que soporta este procedemento,
a direccion xeral competente en materia de xustiza podera aprobar o establecemento dou-
tros mecanismos de acceso electronico e telecomunicacion.

4. As direccidns territoriais da conselleria competente en materia de xustiza notificaran
electronicamente a exclusion da bolsa de persoal interino as persoas que a través do dito
procedemento fosen chamadas para aceptar todas as prazas da sUa zona e non as acep-
taran expresamente. As prazas non cubertas seran incluidas na seguinte oferta de prazas,
salvo que se considere necesario aplicar o previsto no punto 6 deste artigo.

5. Desde a publicacion da lista das persoas seleccionadas, estas disporan dun prazo
maximo de tres dias habiles para tomaren posesién ante a direccion territorial competente,
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€ nese momento presentaran, como requisito inescusable, os documentos que se relacio-
nan a seguir, agas causa de forza maior apreciada, de ser o caso, pola Administracién, e
tendo en conta que a falta de presentacion supdn a renuncia ao nomeamento e a exclusion
automatica da bolsa cun periodo de penalizacion de 6 meses:

a) Declaracién responsable ou documento xustificativo de que non foron condenadas
por delito doloso a penas privativas de liberdade maiores de tres anos, a non ser que se
obtivese a cancelacion dos antecedentes penais ou a rehabilitacion.

b) Declaracién responsable ou documento xustificativo de que non foron separadas
mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administracion publica e de non
estaren inhabilitadas para o desempefio das funcions publicas, salvo que fosen debida-
mente rehabilitadas.

c) Declaracién de non se acharen incursas en causa de incompatibilidade para o exer-
cicio da funcién publica na Administracién de xustiza.

d) Certificado médico, emitido en data non anterior aos tres meses precedentes, que
acredite que posue a capacidade funcional para o desempefio do cargo.

e) Para aqueles postos en que asi se determine, declaracion responsable de que non
foron condenadas en sentenza firme por ningun delito contra a liberdade e indemnidade
sexual. A dita declaraciéon debe ou ben comprender a autorizacion expresa para que a Ad-
ministracién poida comprobar en calquera momento a sua veracidade ou ben estar acom-
pafnada da certificacion negativa do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais.

6. Nos supostos en que a necesidade de cobertura dun posto non sexa previsible coa
anticipacion suficiente, ou cando polas circunstancias concorrentes no procedemento de
chamamentos debidamente acreditadas sexa necesaria a sua cobertura de forma urxen-
te para evitar graves prexuizos no funcionamento e/ou prestacion do servizo publico, o
chamamento poderase realizar telefonicamente desde o momento en que se produza a
necesidade.

O chamamento seguira a orde da bolsa e efectuarase nos mesmos termos ca os cha-
mamentos ordinarios, sendo o prazo para tomar posesion nestes nomeamentos urxentes
de 24 horas desde a comunicacion telefénica coa persoa interesada. Esta debera presen-
tar, no prazo de tres dias contados desde a toma de posesion, a documentacion a que fai
referencia o punto 5 deste artigo; de non cumprir con este requisito, podera ser cesada e
excluida da bolsa, cunha penalizacién de 6 meses.
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Na seguinte publicacion das adxudicacions dos ultimos chamamentos ordinarios reali-
zados na provincia figuraran tamén os chamamentos urxentes efectuados.

Na OPAX quedaran rexistrados os datos das chamadas efectuadas, incluindo o numero
de reintentos de chamada &4 mesma persoa, respecto dos cales se gardara o dia e hora da
chamada. O sistema permitird a consulta de todos os nomeamentos urxentes realizados,
con indicacion da causa que os motivou.

Artigo 9. Cesamento

1. Os nomeamentos que se efectlien ao abeiro da presente orde teran caracter tempo-
ral, e a relacion de servizos extinguirase por calquera das seguintes causas, ademais das
previstas no apartado 2 deste artigo sen dereito a compensacion algunha:

— Cando desapareza a urxencia, necesidade ou causa que determinou a cobertura do
posto.

— Cando se reincorpore de forma efectiva a/o funcionaria/o titular con dereito a reserva
do posto de traballo que estea a ser cuberto en réxime de interinidade.

— Cando o posto de traballo sexa cuberto de forma efectiva por persoal funcionario de
carreira por calquera dos sistemas legalmente establecidos.

— Por finalizacién do prazo autorizado expresamente recollido no seu nomeamento.

O cesamento tera efectos no momento da incorporacion efectiva do/da funcionario/a de
carreira, de ser o caso.

No suposto de persoal interino nomeado en prazas vacantes, estas prazas deberan ser
obxecto de cobertura mediante calquera dos mecanismos de provision ou mobilidade pre-
vistos na normativa vixente. Non obstante, transcorridos tres anos desde o nomeamento
do persoal funcionario interino producirase o fin da relacion de interinidade e a vacante s6
podera ser ocupada por persoal funcionario de carreira, agas que o correspondente proce-
so selectivo quede deserto, en ese caso poderase efectuar outro nomeamento de persoal
funcionario interino.

Excepcionalmente, o persoal funcionario interino podera permanecer na praza que ocu-
pe temporalmente sempre e cando se publicase a correspondente convocatoria dentro do
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prazo de tres anos a contar desde a data do nomeamento do persoal interino e se resol-
va conforme aos prazos establecidos no artigo 70 do Real decreto lexislativo 5/2015, do
30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto basico do emprega-
do publico. En este suposto podera permanecer ata a resolucion da convocatoria, sen que
0 seu cesamento dea lugar a compensacion econémica.

No caso de se reducir unha medida de reforzo nun 6érgano no cal haxa mais dun funcio-
nario interino de reforzo con idéntica data de finalizacion de nomeamento, aplicaranse os
seguintes criterios de orde de cesamento:

a) As persoas que non formen parte das respectivas bolsas cesaran con preferencia
aos/as integrantes das ditas bolsas.

b) Se hai funcionarios/as interinos/as que leven mais de 18 meses traballando, cesara
aquel que leve un tempo superior.

¢) Se non hai ningun funcionario/a interino/a que leve mais de 18 meses traballando,
cesara o que leve un tempo inferior.

En caso de producirse un empate na aplicacion dos criterios anteriores, cesara a persoa
que tena peor posicidn na bolsa no momento de producirse o cesamento.

2. Tamén constituiran causas de cesamento as seguintes:

a) Por falta ou falsidade inicial ou sobrevida dalgun dos requisitos exixidos ou das cir-
cunstancias alegadas para a sua inclusion na bolsa.

b) Por sancién por falta grave ou moi grave imposta por via disciplinaria, de acordo co
previsto na Lei organica do poder xudicial e no Regulamento xeral de réxime disciplinario
do persoal ao servizo da Administracion de xustiza, aprobado polo Real decreto 796/2005,
do 1 de xullo. O persoal funcionario interino que se atope nunha situacion diferente a de
servizo activo pero forme parte das bolsas, pode incorrer en responsabilidade disciplinaria
nos mesmos supostos que o persoal funcionario de carreira, por faltas cometidas cando
se atopaba en servizo activo. Nestes casos, podera incoarse o expediente disciplinario ata
a sua finalizacion. De non ser posible o cumprimento da sancién no momento no que se
dite a resolucion, por atoparse o persoal funcionario interino en situacion que o impida, a
sancion farase efectiva cando o cambio de situacion o permita, agas que transcorrera o
prazo de prescricion.
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c¢) Por cumprimento da idade forzosa de xubilacién, excepto que se acordase a prolon-
gacion de permanencia no servizo activo.

d) Por declaracién de incapacidade permanente total ou absoluta ou grande invalidez.

e) Por renuncia do/da interesado/a.

f) Por falta de reincorporacion da/do funcionaria/o interina/o, unha vez esgotada a dura-
cién maxima da situacion de incapacidade temporal ou cando se emitise informe do servizo

de inspeccion competente en que se acorde a sua incorporacion.

g) Por expiracion do prazo, ou cando desaparezan as razons de necesidade ou urxencia
polas que foi nomeado/a.

h) Por supresion da praza desempefiada.

i) Por desdotacion orzamentaria.

j) Por non superar o periodo de practicas.

k) Por non presentacién da certificacion negativa do Rexistro Central de Delincuentes
Sexuais ou non autorizacién & Administracién para obtela, no caso de que para o posto
sexa necesaria.

I) Por supostos de violencia sobre a muller, acoso e de acoso laboral acreditado.

m) Por calquera outra causa prevista nesta orde e no resto de normativa vixente.

O cesamento do persoal funcionario interino polas causas indicadas neste artigo, agas
nas alineas @), h) e i) supora, asi mesmo, a sua exclusion definitiva da bolsa de seleccion
de persoal interino.

3. As persoas integrantes da bolsa non perderan a posicién que en cada momento lles
corresponda nela ata que prestasen servizos durante un ano. Mentres isto non ocorra, re-

tornaran a posicion que lles corresponda na bolsa de acordo coa sua puntuacion.

As persoas integrantes da bolsa que prestasen servizos durante un ano pasaran a ocu-
par a ultima posicién na bolsa durante catro meses ao remate do nomeamento. Transco-
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rridos os catro meses volveran automaticamente a posicion que lles corresponda na bolsa
de acordo coa sua puntuacion.

Artigo 10. Causas de exclusion da bolsa de seleccion de persoal interino

1. Seran causas de exclusion as indicadas no artigo 9.2, agas nas alineas g), h) e i)
desta orde.

No caso das causas de cesamento indicadas no artigo 9.2 e) e f), as persoas seran ex-
cluidas das bolsas cunha penalizacién dun periodo de 6 meses. Unha vez remate a pena-
lizacion, poderan presentar unha nova solicitude de inclusién nas bolsas de conformidade
co artigo 22.

2. Asi mesmo, cando a persoa a quen corresponde o chamamento para un posto con-
creto coincidente coa zona de preferencia non acepte o seu nomeamento, non presente en
prazo a documentacion prevista nesta orde ou non se presente para tomar posesion, en-
tenderase que renuncia ao nomeamento e quedara excluida da bolsa cunha penalizacion
dun periodo de 6 meses.

Igualmente seran excluidas da bolsa cunha penalizaciéon dun periodo de 6 meses as
persoas preseleccionadas que non cumpran coa obriga de comunicar a sua participacion
na oferta de prazas da sua zona de preferencia, ainda que as prazas ofertadas sexan cu-
bertas polas outras persoas preseleccionadas, xa que neste caso se entendera que rexeita
o chamamento.

Transcorrido o periodo de 6 meses de exclusién, as persoas excluidas poderan reincor-
porarse a bolsa presentando unha nova solicitude de conformidade co artigo 22.

3. Non obstante, non procedera a exclusion da bolsa cando a persoa seleccionada de-
mostre e pofia en cofiecemento da correspondente direccion territorial, de conformidade co
previsto no punto 4 deste artigo, as seguintes situacions:

a) Incapacidade temporal, mediante parte de baixa médica, ou documento similar, ex-
pedido por un facultativo da Seguridade Social que acredite a situacion de incapacidade o

dia que se produce o chamamento.

b) Maternidade, se a renuncia se produce entre o quinto mes de embarazo e o fin do
periodo de permiso que recofieza para estes efectos a lexislacion vixente.
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Persoa proxenitora diferente & nai bioldxica, se a renuncia se produce durante o periodo
de permiso que recofieza para estes efectos a lexislacion vixente.

c) Coidado de fillas/os menores de tres anos de idade ou de familiares ata o segundo
grao de consanguinidade ou afinidade que por razéns de idade, enfermidade ou accidente
non se poidan valer por si mesmos/as e non desempefen actividade retribuida, sempre
que se acredite a convivencia coas/cos ditas/os fillas/os ou familiares.

d) Adopcion ou acollemento, se a renuncia se produce durante o periodo de permiso
que recofieza para estes efectos a lexislacion vixente.

e) Mulleres vitima de violencia de xénero acreditada de conformidade co previsto no
artigo 5 da Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e tratamento integral da
violencia de xénero.

f) Actividade profesional no sector publico ou privado.

4. En todos os supostos relacionados no punto anterior, agas no caso previsto na ali-
nea a), para evitar a exclusion da bolsa cunha penalizaciéon dun periodo de 6 meses, a
persoa interesada debera ter solicitada e autorizada a suspensién de chamamentos con
anterioridade a que estes se produzan, para o que debera presentar na direccion territorial
correspondente a documentacién acreditativa necesaria.

Os efectos da suspensién produciranse desde o dia seguinte habil ao da presentacién da
correspondente solicitude electronica ante a direccion territorial correspondente, momento
en que, de non ter denegada expresamente a sua solicitude, entenderase autorizada.

As persoas en situacion de suspension temporal previstas nas alineas a) e f) deberan
acreditar cada tres meses que persiste a situacion que xustificou a suspensién, de non o
faceren, seran expulsadas da bolsa cunha penalizacién dun periodo de 6 meses, o que se
lles comunicara mediante o sistema de notificacidn electronica.

Unha vez finalizada a causa xustificativa da suspension de chamamentos, a persoa inte-
resada comunicarao electronicamente a direccién territorial no prazo maximo de cinco dias
habiles contados desde a referida finalizacion, para a sua reincorporacién ao seu posto na
bolsa. O incumprimento desta obriga implicara a exclusion da bolsa cunha penalizacion
dun periodo de 6 meses. Esta reincorporacion producirase de modo efectivo ao quinto dia
seguinte habil ao da presentacién da correspondente solicitude electronica.
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5. Seran excluidas da bolsa as persoas integrantes que o soliciten, cunha penalizacion
dun periodo de 6 meses. Asi mesmo, agas que concorra causa xustificada alegada que
sexa acollida pola correspondente comision, en calquera momento durante a vixencia da-
quela, as persoas que deixen de reunir as condicidns previstas nesta orde, asi como as
que soliciten o cesamento voluntario no posto onde estean traballando, salvo que o dito
cesamento sexa para desempefar actividade profesional no sector publico ou privado,
suposto este no cal, a solicitude de cesamento non implicara a exclusion da bolsa senoén a
suspension de chamamentos, sendo de aplicacion as previsions establecidas no numero
anterior respecto da obriga de comunicacion da finalizacion da dita causa de suspension.

Artigo 11.  Periodo de practicas

1. Os/as aspirantes da bolsa que non tefian completados, ao menos, seis meses de
servizos efectivos no respectivo corpo durante os cinco anos inmediatamente anteriores a
data do nomeamento, e que sexan nomeados teran a consideracion de interinos en prac-
ticas.

2. O periodo de practicas tera unha duraciéon de tres meses desde o nomeamento,
computandose o dito periodo de forma continuada ou en periodos acumulables. Durante
este periodo de practicas teran os mesmos dereitos retributivos que o resto do persoal
funcionario interino.

3. Finalizado o periodo de practicas, a persoa titular da direccién ou subdireccion do
Imelga, nas suas funcions de colaboracion coa direccion xeral competente en materia de
xustiza, emitira un informe sobre o rendemento da persoa interina. O informe favorable
implicara a superacion do periodo de practicas e a persoa aspirante quedara integrada con
caracter definitivo na bolsa e, no caso de que continle prestando servizos, producirase a
renovacion automatica do seu nomeamento como funcionario/a interino/a.

4. No momento en que se formalice un novo nomeamento sen ter transcorrido o periodo
maximo de seis meses, a correspondente direccidn territorial procedera a comunicar a per-
soa titular da direccion ou subdireccion do Imelga a existencia do dito periodo de practicas,
coa extension e alcance destas.

5. En caso de que o informe da persoa titular da direcciéon ou subdireccién do Imelga

sexa desfavorable, a direccion territorial iniciara o correspondente expediente contradito-
rio, no cal se poderan solicitar outros informes e a persoa aspirante a interina/o afectada/o
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podera presentar as alegaciéns e propor as probas que ao seu dereito convefian no prazo
de cinco dias habiles desde que se lle notificou o inicio do expediente. Se a direccion te-
rritorial esta conforme co informe da persoa titular da direccion ou subdireccion do Imelga,
resolvera a non superacién do periodo de practicas, co conseguinte cesamento no posto e
a exclusion definitiva da bolsa.

Artigo 12.  Participacion, informacion e seguimento

1. Os sindicatos presentes na Mesa Sectorial de Negociacion do Persoal ao Servizo da
Administracién de Xustiza en Galicia participaran en todo o proceso de elaboracion e se-
leccién das persoas integrantes da bolsa de persoal funcionario interino a través dunha co-
misién paritaria integrada por unha persoa representante de cada sindicato e da direccion
xeral competente en materia de xustiza, que velara pola sua aplicacion e desenvolvemen-
to. A Comision Paritaria de Interinos sera a encargada da vixilancia, control e seguimento
da correcta aplicacion do contido na presente orde. Asi mesmo, resolvera as cuestions
interpretativas que poidan xurdir, coa finalidade de aplicar criterios homoxéneos e evitar
posibles contradiciéns.

2. En cada direccidn territorial constituirase unha comision de seleccion das persoas
integrantes da bolsa, que se debera reunir tan sequera unha vez ao mes para analizar as
peticidns e levar o control da correspondente bolsa. Estas comisions estaran compostas
por unha persoa representante da direccion territorial e por unha persoa representante de
cada un dos sindicatos que conformen a Mesa Sectorial de Xustiza.

3. As xuntas de persoal, como 6rganos colexiados, poderan solicitar a informacion que
consideren necesaria sobre os criterios seguidos nos expedientes de proposta e nomea-
mento de persoal funcionario interino, asi como ter acceso informatico & bolsa ou, no caso
de non poder ser asi, obter as copias correspondentes.

4. Nas comisions a que se refire o presente artigo procurarase alcanzar unha presenza
equilibrada de homes e mulleres.

Artigo 13.  Vinculacion e eficacia temporal dos nomeamentos
1. A vinculacion xuridica e econdmica do persoal funcionario interino coa conselleria

competente en materia de xustiza comeza desde o momento da sua toma de posesién e
extinguirase na data do seu cesamento.
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+ + +
+ + +

CAPITULO III

Convocatoria da bolsa

Artigo 14. Convocatoria da bolsa de persoal interino

Coa publicacion da presente orde procédese a convocatoria da bolsa de seleccion de
persoal interino do corpo de médicos forenses.

Artigo 15. Requisitos xerais para a integracién na bolsa de seleccion de persoal interi-
no do corpo de médicos forenses

1. Os/as aspirantes a formar parte da bolsa de seleccién de persoal interino do corpo
de médicos forenses deberan reunir na data de finalizaciéon do prazo de presentacion de
solicitudes, de acordo coa convocatoria, os seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espafola.

b) Ter un minimo de 16 anos de idade e non ter alcanzada a idade de xubilaciéon forzosa.

c) Estar en posesién, ou estar en condicions de o obter para a data de finalizacién do
prazo de presentacién de solicitudes, do titulo de licenciado/a ou graduado/a en medicina.
No caso de titulacions obtidas no estranxeiro, débese estar en posesion da documentacién
que acredita a homologacion.

d) Non ter sido condenado/a por delito doloso a penas privativas de liberdade maiores
de tres anos, a non ser que se obtivese a cancelacion de antecedentes penais ou a reha-

bilitacion.

€) Non estar inhabilitado/a para o exercicio das funciéns publicas, salvo que fose debi-
damente rehabilitado.

f) Non ser separado/a mediante procedemento disciplinario do servizo dunha Adminis-
tracion publica, bardante de que fose debidamente rehabilitado.

g) Non estar incurso/a en causa de incompatibilidade para o exercicio da funcién publica
na Administracion de xustiza.

h) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas propias do corpo.
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Os requisitos exixidos para formar parte da bolsa de interinos seran exixibles, asi mes-
mo, desde o nomeamento, e ata o cesamento, como funcionario/a interino/a.

No suposto de que non se reunan estes requisitos, producirase o cesamento do/da
interino/a e a exclusién da correspondente bolsa.

2. O persoal integrante da bolsa que tefia acreditada unha discapacidade debera acredi-
tar a compatibilidade para o desempefo das funciéns que corresponden ao corpo de médi-
cos forenses mediante certificado ou informe expedido para o efecto polo 6rgano competen-
te como condicién indispensable para poder ser nomeado como persoal funcionario interino.

Artigo 16. Solicitudes de integracion na bolsa

1. As solicitudes para participar nesta convocatoria deberan presentarse en todo caso
telematicamente a través da Oficina Virtual do Persoal da Administracion de Xustiza (OPAX:
http://opax.xunta.es), no prazo de quince (15) dias habiles contados desde o dia seguinte
ao da publicacioén desta orde no Diario Oficial de Galicia.

2. As persoas solicitantes deberan contar cos mecanismos de identificacion e sinatura
electrénica admitidos pola Comunidade Auténoma de Galicia. Ademais, deberan crear e
manter o seu enderezo electronico habilitado unico a través do Sistema de notificacion
electronica de Galicia (Notifica.gal: https://www.xunta.gal/notifica).

3. Para acceder ao formulario normalizado e presentar a solicitude, deberase dispor
dunha/dun usuaria/o rexistrado na OPAX e dun certificado electronico cualificado (DNI
electrénico, tarxeta de identificacion de persoal ao servizo da Administracion de xustiza
en Galicia ou outro considerado valido pola Administracién da Comunidade Auténoma de
Galicia).

Para o suposto de non contar con usuaria/o, farase uso da opcion habilitada na OPAX
para o rexistro de novos/as usuarios/as. No dito sitio web disporase de instrucions de axu-
da que deberan ser observadas en todo momento. En caso de dubida, dificultades técnicas
ou necesidade de mais informacion, as persoas interesadas poderanse dirixir a direccion
xeral competente en materia de xustiza, a través do correo electrénico servicio.persoal.
xustiza@xunta.gal

4. Unha vez que se acceda a OPAX, a persoa solicitante debera seleccionar a opcién
correspondente a solicitude de inclusion nas bolsas de persoal interino e cubrir todos os
campos requiridos, indicando a zona de preferencia.
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5. Os datos que, de ser o caso, consten no sistema informatico de xestion de persoal da
Administracion de xustiza en Galicia apareceran precargados.

6. As persoas solicitantes deberan pagar a taxa que estea vixente no momento de pre-
sentar a solicitude que exixe a Lei 6/2003, do 9 de decembro, de taxas, prezos e exacciéns
reguladoras da Comunidade Auténoma de Galicia, de acordo co procedemento que se
sinala nos seguintes paragrafos.

De acordo co sinalado no artigo 23.5 da Lei 6/2003, do 9 de decembro, de taxas, prezos
e exaccions reguladoras da Comunidade Auténoma de Galicia, estaran exentas do paga-
mento:

Do importe total da taxa:
— As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33 %.

— As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria es-
pecial.

Do 50 % do importe:
—As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria xeral.

— As persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo menos, os seis
meses anteriores a data da presentacion da solicitude e non estean a percibir prestacion
ou subsidio por desemprego.

— As vitimas do terrorismo, entendendo por tales, para os efectos regulados neste apar-
tado, as persoas que sufrisen danos fisicos ou psiquicos como consecuencia da actividade
terrorista e asi o acreditasen mediante sentenza xudicial firme ou resolucion administrativa
pola que se recofieza tal condicion, o seu coénxuxe ou persoa que convivise con analoga
relacion de afectividade ou conxuxe do/da falecido/a e os/as fillos/as dos/das feridos/as e
falecidos/as.

As persoas solicitantes exentas do pagamento da taxa marcaran esta opcién na solici-
tude.
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As persoas que non estean exentas de pagamento poderan aboar as taxas:

— De forma electréonica desde a aplicacion OPAX. Finalizado correctamente o proceso
de pagamento debe finalizarse o procedemento de inscricidn presentando a solicitude.

— De forma presencial nas entidades financeiras autorizadas.

Para tal efecto, podera descargar o impreso na paxina web da Axencia Tributaria de
Galicia (Conselleria de Facenda e Administracién Publica), epigrafe «Cidadans» premendo
na epigrafe «Pagamento de taxas e prezos», «Iniciar taxa», e optara ou ben por descargar
0 modelo en branco ou por cubrilo informaticamente.

Unha vez feito o pago presencial, debera accederse a solicitude en OPAX e continuar o
proceso de inscricion.

A presentacién do xustificante do ingreso das taxas en que non figure o selo da entidade
bancaria con indicacién da data determinara a exclusiéon da persoa solicitante.

Na OPAX pode consultarse o Manual de pagamento de taxas.

7. A persoa solicitante, despois de comprobar que todos os datos son correctos, debera
asinar e presentar a solicitude e xuntar, de ser o caso, a documentacion acreditativa dos
requisitos e méritos alegados e, no seu caso, do pago da taxa ou a documentacién xustifi-
cativa da exencién do pago total ou parcial da taxa.

Para poder asinar e presentar a solicitude, deberase dispor dun certificado electrénico
cualificado (DNI electrénico, tarxeta de identificacion de persoal ao servizo da Administra-
cioén de xustiza en Galicia ou outro considerado valido pola Administracion da Comunidade
Autonoma de Galicia).

O sistema asignara un cédigo que acreditara a presentacién electronica, e sera posible
obter do sistema un xustificante desta.

8. Non se admitiran as solicitudes que sexan presentadas por outro medio distinto ao
sinalado neste artigo. Tampouco se admitiran as solicitudes en estado de borrador.

9. Unha vez presentada a solicitude, se a persoa solicitante non esta conforme cos
datos presentados pode, se o desexa, presentar unha nova solicitude dentro do prazo de
presentacion sinalado no numero 1 deste artigo; neste caso, s6 sera valida a ultima das
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solicitudes presentadas de conformidade con este artigo e quedara anulada calquera outra
solicitude presentada anteriormente.

10. Todas as persoas aspirantes a formar parte das bolsas de persoal funcionario interi-
no deberan presentar a correspondente solicitude, con independencia de que formen parte
de bolsas anteriores ou de que estean prestando servizos nos érganos da Administracion
de xustiza de Galicia. En caso contrario, non seran incluidas de oficio pola Administracion
nas novas bolsas.

Artigo 17. Documentacion complementaria

1. As persoas solicitantes, no prazo establecido no artigo 16 desta orde, deberan ache-
gar coa sua solicitude a seguinte documentacion:

a) No caso de persoas con discapacidade, presentarase un documento acreditativo no
que conste o grao de discapacidade (s6 no caso de que a discapacidade fose recofiecida
por outra Administracién distinta da propia da Comunidade Auténoma de Galicia).

Asi mesmo, sera necesaria unha certificaciéon ou informe de compatibilidade para o
desempeno das funciéns do corpo de médicos forenses, expedidos polo equipo de valora-
cion e orientacion correspondente ou 6rgano competente.

b) Copia da xustificacién do pagamento dos dereitos de expedicion da titulacién corres-
pondente (no caso de non estar en posesién do titulo).

c) De ser o caso, copia da homologacion ou validacion do titulo pola Administracion
educativa espanola no caso de presentar un titulo académico estranxeiro.

d) Documento acreditativo dos servizos prestados como médico forense da Adminis-
tracion de xustiza (sé no caso de que estes non estivesen reconecidos pola Comunidade

Auténoma de Galicia ou no caso de non estar conforme cos datos precargados).

Documento acreditativo dos servizos como médico en institucions sanitarias publicas
espaniolas.

e) Documento acreditativo da superacién de exercicios nas duas ultimas oposiciéns do
corpo de médicos forenses (s6 no caso de non estar conforme cos datos precargados).
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f) Documentacion acreditativa da especialidade en medicina legal e forense; especiali-
dade en psiquiatria, traumatoloxia, anatomia patoléxica, medicina do traballo, radioloxia,
medicina interna e medicina familiar e comunitaria e outras especialidades.

g) Documentacién acreditativa de cursos de formacién complementaria (s6 no caso de
qgue non estivesen certificados pola Escola Galega de Administracion Publica).

h) Documentacién acreditativa do coflecemento da lingua galega (s6 no caso de que
non estivese certificado pola Escola Galega de Administracion Publica ou expedido pola
Secretaria Xeral de Politica Linguistica).

i) Documentacion acreditativa do cofiecemento de linguas estranxeiras mediante certifi-
cados expedidos por centros oficiais no Marco Europeo de Referencia.

j) Documentacion acreditativa do pago da taxa se o pagamento se realizou de forma
presencial.

k) Documentacion acreditativa da condicion de familia numerosa de caracter especial
ou xeral.

I) Vitimas do terrorismo, sentenza xudicial firme ou resolucién administrativa pola que se
recofieza tal condicién, conforme o establecido no artigo 16.6.

2. A documentacién complementaria deberase presentar electronicamente a través da
opcion de achega de documentacién xustificativa dispofiible na OPAX.

Os documentos que se xunten deberanse escanear en formato PDF, sen que se admita
ningun outro formato.

Careceran de validez os documentos achegados con emendas ou riscadas, ou aqueles
que non resulten lexibles.

3. As persoas solicitantes responsabilizaranse da veracidade dos documentos que pre-
senten.

Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o exixa ou exis-
tan dubidas derivadas da calidade da copia, a Administraciéon podera solicitar de maneira
motivada o cotexo das copias achegadas pola persoa interesada, para o cal podera requirir
a exhibicion do documento ou da informacion orixinal.
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4. Non sera necesario presentar documentacion acreditativa para aquelas persoas so-
licitantes que estean conformes cos datos precargados na aplicacion informatica ao cubri-
ren a solicitude. No caso de non estaren conformes con estes datos, poderanos modificar,
para o cal teran que presentar a correspondente documentacion acreditativa na forma
establecida no numero 2 deste artigo.

No suposto de que a persoa solicitante non estea conforme cos datos que reflicte a apli-
cacion informatica respecto dos servizos prestados, debera achegar a documentacién de
todos aqueles que alegue e non s6 daqueles sobre os cales discrepe.

5. Teranse en conta unicamente aqueles requisitos e méritos que as persoas interesa-
das fagan constar expresamente na sua solicitude de incorporacion a bolsa e que estean
acreditados de conformidade co previsto no numero anterior.

Artigo 18. Comprobacién de datos

1. Para a tramitacion deste procedemento consultaranse automaticamente os datos in-
cluidos nos seguintes documentos elaborados polas administracidéns publicas:

a) DNI/NIE da persoa solicitante.
b) Titulos oficiais universitarios.

c) Servizos prestados como persoal funcionario de Xustiza (s no caso de que estes
fosen recofiecidos pola Comunidade Autonoma de Galicia).

d) Datos de exercicios aprobados nas oposiciéns para o acceso ao corpo de médicos
forenses.

e) Cursos de formacion certificados pola Escola Galega de Administracién Publica.

f) Celga 4, ou titulacién equivalente, se estan expedidos pola Secretaria Xeral de Poli-
tica Linguistica.

g) Cursos de linguaxe xuridica de nivel medio e de linguaxe xuridica de nivel superior,
certificados pola Escola Galega de Administracién Publica.

Consultaranse ademais os seguintes datos cando a persoa interesada faga constar na
solicitude que lle é de aplicacién a circunstancia que acredita o documento correspondente:

A XUNTA
+ +
+1+ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




N
©
(0]
o
«©
e
©
O
C
N
C.D
Te}
‘2
<
Tp}
[e]
O
.F
»
—
3,
oI
(@)
=
<
<z
£
c
(O]
o)
Q
L
>
O

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 174 Martes, 10 de setembro de 2024 Pax. 50046

a) Acreditacion da condicion de discapacidade igual ou superior ao 33 %, s6 no caso de
estar recofiecida pola Comunidade Auténoma de Galicia.

b) Acreditacién de familia numerosa de caracter especial ou xeral.

c¢) Acreditacion de figurar como demandante de emprego, ininterrompidamente, desde
polo menos os seis meses anteriores a data da presentacion da solicitude de inscricién.

d) Acreditacion de que a data da presentacion da solicitude non esta a percibir presta-
cion ou subsidio por desemprego.

2. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo
no cadro correspondente habilitado na solicitude e achegar a documentacion acreditativa
do mesmo xeito que se establece no artigo anterior para a documentacion complementaria.

Cando asi o exixa a normativa aplicable, solicitarase o consentimento expreso da per-
soa interesada para realizar a consulta.

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilitase a obtencion
dos citados datos poderase solicitar as persoas interesadas a presentacion dos documen-
tos correspondentes.

A inexactitude ou falsidade nos datos alegados podera dar lugar & exclusion da bolsa
correspondente, logo de audiencia da persoa interesada.

Artigo 19. Valoracion de méritos e ordenacion das persoas interesadas na bolsa de
persoal interino

1. Constituirase a bolsa de persoal interino do corpo de médicos forenses atendendo a
puntuacién outorgada as solicitudes admitidas segundo o criterio de valoracién de méritos
que a seguir se especifica, referidos a data de publicacion desta orde no Diario Oficial de
Galicia:

I. Tempo de servizos prestados.

A puntuaciéon maxima posible para cada aspirante polo conxunto dos méritos previstos
nesta epigrafe sera de 32 puntos, en funcion de:
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a) Servizos como médico forense na Administracion de xustiza: 2 puntos por cada ano
completo de servizos. Os periodos inferiores ao ano computaranse proporcionalmente a
razon de 0,0055 por dia, establecéndose os meses como de trinta (30) dias.

b) Servizos como persoal médico en institucions sanitarias publicas espafiolas: 1 punto
por cada ano completo de servizos. Os periodos inferiores ao ano computaranse propor-
cionalmente a razén de 0,0027 por dia, establecéndose os meses como de trinta (30) dias.

Il. Probas de acceso superadas.
A puntuaciéon maxima posible por esta epigrafe sera de 30 puntos, en funcién de:

a) Pola superacion de exercicios do ultimo proceso selectivo concluso para o corpo de
médicos forenses: 15 puntos por exercicio superado.

b) Pola superacion de exercicios do penultimo proceso selectivo concluso para o corpo
de médicos forenses: 10 puntos por exercicio superado.

[ll. Formacién académica.
A puntuaciéon maxima posible por esta epigrafe sera de 20 puntos, en funcién de:
a) Especialidade en medicina legal e forense: 10 puntos.

b) Especialidade en psiquiatria, traumatoloxia, anatomia patoléxica, medicina do traba-
llo, radioloxia, medicina interna e medicina familiar e comunitaria: 8 puntos por especiali-
dade.

c) Outras especialidades: 2 puntos por especialidade.
d) Titulo de Doutoramento: 8 puntos.

e) Master, experto universitario ou especialista en disciplinas relacionadas coa activida-
de: 4 puntos.

IV. Formacioén especifica e formacién informatica.

a) Pola asistencia a cursos de formacién médico-xuridico nos cales se impartisen mate-
rias relacionadas coa actividade da medicina forense, incluida a formacién en materia de
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igualdade, e fosen convocados e organizados polo Sistema universitario espafiol, institutos
ou escolas oficiais, colexios oficiais de médicos, polo Ministerio de Xustiza, Direccion Xeral
de Xustiza ou consellerias competentes en materia de xustiza, Instituto Nacional da Admi-
nistracion Publica, Escola Galega de Administracién Publica ou polos érganos competen-
tes en formacion das comunidades auténomas, por outros axentes promotores dentro do
marco do Acordo de formacion para o emprego ou polos servizos publicos de emprego asi
como por outros organismos cando fosen homologados por unha Administracién publica:
0,01 puntos por cada hora, ata un maximo de 6 puntos.

b) Pola asistencia a cursos de formacion informatica convocados e organizados polo
Sistema universitario espafol, institutos ou escolas oficiais, colexios oficiais de médicos,
polo Ministerio de Xustiza, Direccion Xeral de Xustiza ou consellerias competentes en ma-
teria de xustiza, Instituto Nacional da Administracion Publica, Escola Galega de Adminis-
tracion Publica ou polos 6rganos competentes en formacion das comunidades auténomas,
por outros axentes promotores dentro do marco do Acordo de formacién para o emprego
ou polos servizos publicos de emprego, asi como por outros organismos cando fosen ho-
mologados por unha Administracion publica: 0,01 puntos por cada hora, ata un maximo de
4 puntos.

Non se valoraran os cursos cunha antigtidade superior aos 5 anos.

Os cursos de igual ou similar contido sé se computaran unha vez e non se valoraran
outros cursos da mesma area de cofiecemento coa mesma ou similar denominaciéon ou o
mesmo ou similar contido, ainda que se trate de convocatorias diferentes.

Non se valoraran os cursos respecto dos cales non conste o numero de horas, os de
duracién igual ou inferior a 10 horas lectivas, nin os derivados de procesos selectivos, di-
plomas de participacién en xornadas, simposios, seminarios e similares.

V. Cofiecementos de lingua galega.

A acreditacion de cofiecementos da lingua galega mediante os certificados de aptitude
emitidos pola Secretaria Xeral de Politica Linglistica da Xunta de Galicia e pola Direccion
Xeral de Xustiza, ou certificados ou diplomas equiparados segundo a normativa vixente, s6

se valorara o curso de maior nivel dos presentados, conforme un dos seguintes apartados:

— Certificado Celga 4 ou equivalente: 6 puntos.
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— Curso de linguaxe xuridica de nivel medio: 12 puntos.

— Curso de linguaxe xuridica superior: 18 puntos.

VI. Idiomas.

A acreditacion de cofiecementos de linguas estranxeiras mediante certificados expedi-
dos por centros oficiais no Marco Europeo de Referencia, s6 se valorara o curso de maior
nivel dos presentados, ata un maximo de 2 puntos por idioma e 6 puntos en total, conforme
un dos seguintes apartados:

— Conecementos de nivel C1 ou C2: 2 puntos.
— Cofecementos de nivel B1 ou B2: 1 punto.

No suposto de empate, desfarase pola maior puntuacion obtida seguindo a orde esta-
blecida neste apartado. De continuar o empate, terase en conta a puntuacién obtida no
primeiro exercicio das ultimas oposicidns realizadas para o corpo de médicos forenses,
e, na sua falta, ou de persistir o empate, observarase a prioridade alfabética comezando
pola letra correspondente a ultima oferta de emprego para os corpos da Administracion de
xustiza.

Artigo 20. Formacién das listas e aprobacion da bolsa

1. Finalizado o prazo de presentacién de solicitudes, a direccion xeral con competencias
en materia de xustiza puntuara as solicitudes conforme o baremo establecido no artigo 19
desta orde.

2. Publicarase unha lista provisional das persoas admitidas e das non admitidas se-
guindo a orde alfabética na cal figurara a puntuacién da baremacion. No caso da lista de
persoas non admitidas indicarase a causa da exclusion.

3. As listas provisionais publicaranse na web da conselleria competente en materia de
xustiza (http://cpapx.xunta.gal) e mais na intranet de Xustiza (http://intranet.xustiza.gal/),
mediante resolucidn asinada electronicamente.

4. As persoas interesadas teran dez dias habiles desde a publicacion das listas pro-
visionais para reclamar, de conformidade co establecido nesta orde, sobre calquera dos
datos contidos na lista ante o érgano que realizou a convocatoria, pero sen poder invocar
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nin acreditar outros meéritos distintos aos alegados na solicitude. As devanditas alegaciéns
deberan presentarse de xeito electrénico a través do formulario dispofiible na aplicacion
informatica.

As persoas non admitidas e que non emenden o defecto que motivou a sua exclusion
teranse por desistidas na sua solicitude.

5. Cando finalice o prazo previsto no punto 4, a direccion xeral competente en materia
de xustiza aprobara as bolsas definitivas de persoas admitidas e excluidas, ordenadas por
puntuacién, que se publicaran no sitio web da conselleria competente en materia de xusti-
za e mais na intranet de Xustiza.

6. As listas definitivas da bolsa de persoal interino citadas no numero anterior entraran
en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion e substituiran as listas vixentes, que queda-
ran anuladas nesa mesma data, sen que isto supofia ningun dereito para os/as integrantes
delas.

Os nomeamentos de persoal funcionario que estean vixentes no momento da consti-
tuciéon das novas bolsas manteranse ata que se produza o seu cesamento. Se o persoal
funcionario que cesa forma parte dunha nova bolsa constituida ao abeiro da presente orde,
pasara a ocupar o posto que lle corresponda nesta, de acordo coa puntuacion obtida na
baremacion de meéritos.

Artigo 21.  Actualizacion dos méritos

Mediante resolucion da persoa titular da direccion xeral de Xustiza, que se publicara no
Diario Oficial de Galicia, abrirase periodicamente o prazo para a actualizacién dos méritos
das persoas integrantes na bolsa. Na dita resolucion establecerase o procedemento para
proceder a actualizacion.

Artigo 22. Solicitudes de integracion na bolsa vixente

1. Unha vez publicada a lista definitiva, calquera persoa interesada podera presentar a
sua solicitude de integracion na bolsa.

2. As persoas interesadas deberan cumprir os requisitos establecidos no artigo 15 no

momento da presentacion da sua solicitude, que se presentara a través da OPAX conforme
o recollido no artigo 16 desta orde.
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3. Unha vez recibida a solicitude, a direccion xeral con competencias en materia de xus-
tiza examinara o cumprimento dos requisitos e baremara a solicitude segundo o recollido
no artigo 19. Neste caso, os méritos valoraranse a data da publicacién desta orde no Diario
Oficial de Galicia ou a data da ultima actualizacion de méritos realizada.

4. No sitio web da conselleria competente en materia de xustiza e mais na intranet de
Xustiza publicarase a puntuacién e, no seu caso, a causa de exclusion da persoa intere-
sada que tera dez dias habiles desde a publicacion para reclamar, de conformidade co
establecido nesta orde, sobre calquera dos datos contidos na lista, pero sen poder invocar
nin acreditar outros meéritos distintos aos alegados na solicitude. As devanditas alegaciéns
deberan presentarse de xeito electrénico a través do formulario dispofiible na aplicacion
informatica.

As persoas non admitidas e que non emenden o defecto que motivou a sta exclusién
teranse por desistidas na sua solicitude.

5. Transcorrido o prazo anterior, as listaxes actualizadas coa inclusion das novas per-
soas integrantes das bolsas se publicaran no sitio web da conselleria competente en ma-
teria de xustiza e mais na intranet de Xustiza. Estas entraran en vigor o dia seguinte ao da
sUa publicacion e substituiran as listas vixentes.

6. Aquelas persoas que xa sexan integrantes das bolsas, non poderan presentar unha
nova solicitude durante a vixencia destas. Tampouco poderan presentar unha nova soli-
citude aquelas persoas que sexan excluidas das bolsas, agas naqueles casos en que se
estableza a exclusion con penalizacién de 6 meses nos que, unha vez rematado o periodo
de penalizacién, poderan presentar unha nova solicitude de inclusion.

Artigo 23. Vixencia e novas convocatorias

1. Abolsa de persoal interino do corpo de médicos forenses definitivamente constituida
mantera a sua vixencia ata a constitucién dunha nova bolsa.

Disposicion adicional primeira. Zonas de preferencia

1. Establécense as seguintes zonas de preferencia, as cales deben optar as persoas so-
licitantes sinalando unha delas na sua solicitude, xa que en caso contrario a dita solicitude
sera rexeitada sen mais tramites:

Zona 1: A Coruna.
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Zona 2: Santiago de Compostela.
Zona 3: Ferrol.

Zona 4: Lugo.

Zona 5: Ourense.

Zona 6: Pontevedra.

Zona 7: Vigo.

2. Para garantir que non se produzan desequilibrios nas bolsas, durante a vixencia
destas s6 se permitira unha vez ao ano o cambio da zona de preferencia por peticién do
persoal interesado. No caso de mulleres vitimas de violencia de xénero de conformidade
co previsto no artigo 5 da Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e trata-
mento integral da violencia de xénero, poderan cambiar de zona de preferencia cando diso
dependa a sua protecciéon en calquera momento que se precise.

Disposicion adicional segunda. Obrigatoriedade de relacionarse coa Administracion a
través de medios electronicos

O persoal interino e as persoas que figuren incluidas na bolsa estara obrigado a relacio-
narse coa Administracion a través de medios electronicos, asi como a recibir por medios
electrénicos as notificacions e comunicacions que se lles dirixan, para o que debera for-
malizar as correspondentes altas nos sistemas habilitados pola Administracion para estes
efectos.

Para dar cumprimento as obrigas derivadas desta orde, tanto o persoal interino que
estea prestando servizos coma as persoas que figuran incluidas na vixente bolsa disporan
do prazo de 10 dias, contados a partir do dia seguinte ao da publicacion desta norma no
Diario Oficial de Galicia, para formalizaren a alta no sistema Notifica.gal. Finalizado o dito
prazo, a Administracion creara, de oficio, o enderezo habilitado Unico daquel persoal que
non tramitase a alta no sistema Notifica.gal

Disposicion transitoria Unica. Réxime de nomeamento de persoal interino

Mentres non sexa aprobada e publicada a bolsa de seleccion de persoal funcionario
interino definitiva con suxeicion as normas contidas nesta orde, seguirase nomeando per-
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soal funcionario interino para postos do corpo de médicos forenses consonte a normativa
e convocatoria anterior.

Disposicion derrogatoria Unica. Derrogacioén normativa

Queda derrogada a Orde do 29 de setembro de 2014 pola que se establece o proce-
demento de seleccién e nomeamento de persoal interino do corpo de médicos forenses e
se convoca a correspondente bolsa (Diario Oficial de Galicia num. 193, do 9 de outubro).

Disposicion derradeira primeira. Desenvolvemento

Facultase a persoa titular da direccion xeral competente en materia de xustiza para ditar
cantas instrucions e resoluciéns sexan necesarias para a aplicacion desta orde.

Disposicion derradeira segunda. Normativa supletoria

Para o non previsto nesta orde aplicarase supletoriamente, cando asi sexa posible, o
disposto na Orde do 4 de outubro de 2018 pola que se regula a seleccién e nomeamento
de interinos para cubrir postos de funcionarios/as nos corpos xerais ao servizo da Adminis-
tracion de xustiza en Galicia, modificada por ultima vez a través da Orde do 30 de novem-
bro de 2021.

Disposicion derradeira terceira. Entrada en vigor

A presente orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial
de Galicia.

Santiago de Compostela, 2 de setembro de 2024

Diego Calvo Pouso
Conselleiro de Presidencia, Xustiza e Deportes
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